OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhin Ticaret Unvam  : Soma Termik Santral Elektrik Uretim Anonim Sirketi

Adresi : Melikgah Mahallesi Beysehir Cad, Rektdrlik Binasi Apt. No:7/2
Meram/KONY A

Telefon ve Fals No +HO0(332) 221 46 00

E-posta adresi : vatirimei. iliskilerit@somatermik.com.tr

Tarih L8 /0L 2009

Konu :Sermaye Piyasast Kurulunun 1-15.2 sayth Teblifi uyarinca

yvapilan aciklamadir

SERMAYE PIYASAST KURULU BASKANLIGINA

01.01.2021 - 31.12.2021 Hesap Donemine At Bafimsiz Denctime Tabi Tutulan ve Konsolide
Olmayan Finansal Tablotar ve Finansal Tablolara fliskin Dipnotlar ile Kurumsal Ydnetim Uyum Raporu
ile Kurumsal Ynetim Bilgi Formu'nu da igeren Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve bu raporlara iligkin

Sorumivluk Beyanlan ckte yer almaktadir,

Kamuoyuna sayg ile duyururuz.
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Yukaridaki acrkdamalarmmzm, Sermave Pivasost Kurutwnun I-15.2 saydi Pavlars Borsada Islem
Gormeven Ortaklikdara Hiskin Ozel Durumiar Tebliginde ver alan esaslara uysgun oldusunu, bu
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SOMA TERMIK SANTRAL ELEKTRIK URETIM A.S.

01.01.2021-31.12.2021

YONETIM KURULU
2021 Yih Faaliyet Raporu
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SERMAYE PIVASASE KURULU'NUN H-14.1 “SERMAYE PIY ASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.




SERMAYE PiYASASI KURULUNUN II-14.1. SAYILI SERMAYE PIYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDES]
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHE/SAYISE: 2.9 . 042027/ 2029 /19

Sirketimizee hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muthasebeci Mali Miisavirlik
A.5. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutufan 2021 ythina ait, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulumun (SPK) Seri 11.14.1. sayih "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esasiar
Tebligi “ne ("Teblig") uyumiu olarak hazirlanan Tirkiye Finansal Raporlama Standartlart (TFRS) ve
SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan dipnotlart ile birlikte konsolide olmayan
finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamii gelir tablosu, nakit akis tablosu ve 8z kaynak defisim

tablosu ("Finansal Tablolar") ile faalivet raporumuz ekte sunulmustur.

Sirketimizee hazirlanan ve KPMG Bagunsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotlart ile birlikte konsolide olmayan finansal durum
tablosu, gelir tablosu, kapsamlt gelir tablosu, nakit akig tablosu ve 82 kaynak degisim tablosu ("Finansal
Tablolar"y ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formu ‘nu da igeren Yiilik

Faaliyet Raporu'nun, SPK diizenlemeleri dogrultusunda Tarafimizea incelendiini;

Sirketimizdeki gérev ve sorumiuluk alanimizda sahip oldufumuz bilgiler ¢ergevesinde, Gnemli
konularda gergege aykin bir agiklama veya agiklamamin yapildif tarih itibariyle yamltier olmasi

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik igermedigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumiuluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler ¢ergevesinde, Teblig
uyarinea hazirlanmg finansal tablolarin, igletmenin aktifleri, pasitleri, finansal durumu ve kar ve zaran
ile ilgili gercegi diriist bir bigimde yansittigim ve Faaliyet Raporu'nun isin geligimi, performansini ve
igletmenin finansal durumunu, karsi karstya olunan dnemli risk ve belirsizliklerle birlikte, diiriistge

vansittigmi,
Bilgilerinize sunar, yaptlan agiklamalardan dolayi sorumlu oldugumuzu beyan ederiz,

Saypitarmmizla,

Yiidinm BIROGLU

Dﬁﬂﬁteg ?mltem Uyesi : /m’ Jom Lbyuf/
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLI$KIN
BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

Sorma Termik Santral Elektrik Uretim Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
Goris

Soma Termik Santral Elektrik Uretim Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 1 Ocak 2021-
31 Aralik 2021 hesap dénemine ait tarm set finansal tablolanint denetlemis
oldugurnuzdan, bu hesap dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu da denetlemis
Buiunuyoruz,

Gérasimaze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raperu iginde yer alan finansal
bilgilar ile Yonetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal
tablolarda yer alan bilgiteri kullanarak yaptig) irdelemeler, tim énemli yonleriyle,
denetlenen tam set finansal tablolaria ve badimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgiterle tutarhdy ve gergedi yansitmaktadir,

Garigan Dayanad

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Pivasast Kurulu ("SPK") tarafindan
yayimlanan bagimsiz denetim standartlanna ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlan Kurumu {("KGK") tarafindan yayimianan Tdrkiye Denetim
Standartlarinin bir pargast olan Bagirmaiz Denetim Standartlanina ("BDS"lere} uygun
olarak  yarltlimuistdr.  Bu  standartiar  kapsamindaki  sorumluluklanimiz,
raporumuzun Badimsiz Denetginin Yilhk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine
fliskin Sorumiutuklar bdliminde aynntill bir sekilde agiklanrmustr, KGK tarafindan
yayimlanar Badimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Badimsizlik Standartlan dahil)
{"Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimie ilgili mevzuatta yer alan etik hiklmlere
uygun olarak Sirket'ten badimsiz oldugumuzy beyan ederiz. Etik Kurallar ve
mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizea yerine
getirilmistir.  Bagimsiz  denetim  sirasinda  elde ettigimiz bagimstz  denetim
kanitlarioun, gérasdrmizin otusturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturdufiuna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara liigkin Denetgi Gérigimiz

Sirket'in 1 Ocak 2021-31 Aralik 2021 hesap ddnemine iliskin tam set finansal
tablolarl hakkinda 29 Nisan 2022 tarihli denetgi raporumuzda olurmiu gords bildirmis
bulunuyaruz.
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isletmenin Sdrekliligi ite ligiti Onemli Belirsizlik

Dipnot 2.2'de agiklandidl Uzere, 31 Aralik 2021 tarihi itibaniyla Sirket’ in toptam ozkaynaklan
1.281.634.477 TL tutannda acik vermektedir. Ayrica Sirket'in kisa vadel yikdrnldlikleri
dénen varhikdarini 661.091.136 TL tutaninda agmustir. Tlrk Ticaret Kanunu (TTK) min 376 sayli
maddesine gore sirketlerin sermayenin kaybi ve borca batik olma durumuna iligkin hususlar
diizenlemektedir, TTK 376. Madde ve 15 Eylll 2018 tarihli “6102 Sayih TTK'nin 376'nc)
Maddesinin Uygulanmasina lliskin Usul ve Esasiar Hakkinda Teblig" in 26 Aralik 2020 tarihli
“Dedigiklik Teblig” kapsamindaki degisiklikleri de igerir son hali uyarnca, yapilan
degerlendirrmeye gére hendz ifa ediimemis yabanc para cinsi yikamlGlUklerden dogan kur
farki zarartarinin tamarmi ile 2020 ve 2021 villannda tahakkuk eden kiralamalardan kaynakl
giderler, amortismanlar ve persone! giderlerinin toplarruntn yanst dikkate ahnmadiginda, 31
Aralik 2027 tarihi itibariyla Sirket'in TTK'va gbre serrmays kaybi ve borca batik olma durumu
ortadan kalkmaltadir.

Bununia birlikte, dipnot 2.2 ve 5 numarah finansal table dipnotlannda  agiklandidr Gzere,
elektrik Oretimine iliskin yasal dizenlemelsr gergevesinde iki termik santral Unitesinin
faaliyetierinin durdurulmasi ve sonrasinda dort termik santral dnitesi igin 21 Mays 2022
tarihine kadar gegici faaliyet izni ile faaliyetlerine devam edecek olmast ve bu kapsamda
16.11.2021 tarihinde cevre izin ve lisans basvurusunda bulinmus olmasi ve bu kapsamda
izin slreglerinin devam etmesinin isletmenin sdrekliligine etkilert, bu dipnotlarda agiklanan
olay veya sartlar ve diger hususlarla birlikte dederlendirildiginde Sirket'in sGrekliligini devam
ettirme kabilivetine iliskin ciddi slphe olusturabilecek dnemlt belirsizliklerin meveut
oldugunu gdstermektadir. Bu husus, tarafimizca verilen gorisi etkilernemekteadir.

Yénetim Kurutunun Yillik Faaliyet Reporuna lligkin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 saysl Turk Ticaret Kanununun ("TTK”} 514 ve 516 nos maddelerine ve
Sermaye Pivasasi Kurulu'nun 11-14.1 No'le "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
lliskin Esaslar Tebligi” (" Teblig") hikimlerine gére yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak
agsaddakilerden sorumludur:

a) Yilik faaliyet raporunu bilange gining izleyen ilk Ug ay iginde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b} Yillk faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonlyle finansal
dururmunu dodru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve dirlst bir sekilde yansitacak
sekilde hazirfar. Bu raporda tinansal dururn, finansat tablolara gore degerlendirilic. Raporda
ayrica, Sirket'in gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikea igaret olunur. Bu
kanulara iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢} Faalivet raporu aynica asadidaki hususlan da igerir;

- Faalivet viknin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel onem tastyan
olaylar,

- Sirket'in aragtirma ve gelistirme galigmalan,

- Yénetim kurdu dyeler e Gst dlzey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi maki
menfaatier, ddenekler, yolculuk, konaklama ve termnsit giderleri, ayni ve nakdi imkaniar,
sigartalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazidarken Ticaret Bakanhdinin ve ilgili kurumiarin yaptig
ikincil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir,
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Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikOmleri ve Teblig gercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer atan finansal
bilgiler ile Yanetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer
alan bilgileri kullanarak yaptig: irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolanyla ve
bafmmsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadidi ve gergedi yansitip
yansitmadidgr hakkinda gérlis vermek ve bu gorisimizd igeren bir rapor duzenlemektir,

Yapugimiz bagimsiz denetim, $PK tarafindan yayirnlanan bagimsiz denetim standartlarina
ve BDS'ere uygun olarak yOritlimdstir, Bu standartlar, etik hokumlere uygunluk
saglanmasi ile badimsiz denetimin, faalivet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda ver alan bilgiler
kullanarak yaptidi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerie
tutarl olup olmadigina ve gergedi yansitip yansitmadidma dair makul glvence elde etmek
Uzere planlanarak yUr(tllmesini gerektirir,

I GE@J@ «.enetim ve Serbest Muhasebeci Mali Magavirlik Anonim Sirketi
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1 GENEL BILGILER

1.1 Raporuan ligili Oldugu Hesap Dénemi
Bu faaliyet raporu 01.01.2021-31,12.2021 hesap dénemi faaliyetlerine iligkindir,

1.2 Sirketin Ticari Unvam, Ticaret Sicil Numarasy, Merkez ve Subelerine {liskin Hetisim Bilgileri ile
Internet Sitesinin Adresi

Ticarct Unvam - Soma Termik Santral Flektrik Uretim A. $.

Ticaret Sicil Memuriugu : Konya

Ticaret Sicil Numarast - 47205

Merker adres : Melikgah Mah. Beysehir Cad. Rektérlik Binast Apt No; 7/2
Meram /Konya

Telefon s ({332)221 46 32

Faks D332y 324 03 82

Sube adres : Istasyon Mah. Yavuzselim Cad. No:23 Soma/Manisa

Kurumsal Internet Sitesi DWW SOtttk conL e

1.3 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yaptlar: ile Bunlara fliskin Hesap Dénemi
Icerisindeki Degisiklikler

1.3.1  Sirketin Qrganizasyon Yapisi
31 Aralik 2021 tarihi itibariyle Sitket’in organizasyon yapis ana hatlanyla asagidaki gibidir.




1.3.2  Sermaye ve Ortakbk Yapisi
sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle sermayesi 650.000.000,00 Tirk Lirassdir.

Pay Sahibi JlLArz.21 Pay 31.Ara.20 Pay

1 (Tiirk Lirasn) (%) (Tiirk Lirast) (%)
Konya Seker San. ve Tic, A, §, 650.000.000.00 100 650.000.000.00 100
Topkam 650.000.000.00 100 650,000,000.00; 100

1.4 Varsa imtivazl: paylara ve paylarim oy haklarina iliskin agiklamalar

sirket'te her payin 1 adet oy hakk: bulunmaktadir. Oy hakkimn kullamlmasi zorlagtine
uygulamalardan kacimimakta; her pay sahibine, oy hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsat
saglanmalktachr, $irket paylan tizerinde imtiyaz bulunmamaktadir,

1.5 Yonetim Orgam, Ust Dilzey Yineticileri ve Personel Sayisy ile flgili Bilgiler
1.5.1 Yinetim Kurulu
Sirketimizin  Yonetim Kurulu Uyeleri, 28.12.2021 tarfhinde yapilan Olaganitsti Genel Kurul
Toplantisi'nda 3 yil sliveyle givev yapmak {izeve se¢ilmislerdir.
Yénetim Korulu iyelerinin unvan ve gorevleri asagidadir.
ICRACI GOREVE | GOREV
ADI SQYADI UNVANIL oLup BASLAMA BITIS | ACIKLAMA
OLMADIG] TARIHI TARIHI

Nuri SERIFOGLY Yoneum Kurulu Bagkant Teracs 23.02.2022 28.12.2024 | Devam Ediyor
Coskun ER Yanetim kuruly Bagkan Vekili {crac 28.12.2021 28.12.2024 ¢ Devam Ediyor
Yusuf CERIT Yonetim Kuralu Uyesi feract Degil 23.02.2022 | 28.12.2024 | Devam Ediyor
Nazim PARLA Yonetim Kurulu Uyesi feract Pedil 28.12.2021 28.12.2024 | Devam Edivar
Abdurrahman GURBLIZ | Yinetim Kurulu Uyesi ferac 28.12.2021 28,12, 2024 | Devam Edivor
Neomi SAHAN Yonetim Kurulu Bagimsiz Uiyesi leract Degil 08.01.2020 28122024 | Devam Ediyor
Yildinm BIROGLU Yonetim Kurulu Bagimsiz Uvesi | leraci Degil 08.01.2020 28.12.2024 | Devam Ediyor
Melmet CERIT Yonetim Kurubue Bagkam leract 28.12.2021 23.02.2022 | Sona Erdi
Mehmet CERIT Yonetim Kurufu Uyesi foract Degil 03.04.2005 | 28.12.2021 | Sona Erdi
Vural Kamil AKYAZAN | Yooetim Kurulu Baskan ferac 01 10.2019 10.06.2021 | Sona Erdi
tlarun Resat ERSOZ Yénetim Kurulu Baskam fcrac 10.06.2021 2812 2021 | Sona Erdi
Cregite ONER Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ferac 22.06.2021 | 28.12.2021 | Sona Erdi
Mesut DAL Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ferac 10.06.2021 22.06.2021 | Sona Erdi
Nact OZAVC] Yanetim Kurulu Uvesi feract 22.06.2021 28122021 | Sona Erdi
M.Govene ERDOGAN | Yonetim Kurulu Uyesi leract Defl 22.06.2021 | 23.02.2022 } Sona Erdi

01.00.2021-31.12.2021 hesap ddneminde Yonetim Kurulu 20 defa toplanmig olup. toplantilar Gyelerin
ortalama % 96,72 sinin katthmiyla gerceklesmis, 31 adet karar almas olup, bu karaciar, katilanlann oy birligi

ile almestir.
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£.5.2  Denctimden Sorumie Komite

Sermaye piyasas: kurulunun yayinladigs kurumsal yonetim tebtig (H-17.1) kapsammda 19.02.2020
tarilt ve 2020 /05 sayili yonetim kurulu karart ile girketimizde denetimden sorumlu komite kurulmus gerekli
dzel durum agiklamasy yapilnustir,

Denetimden Sorumlu Komite, 01.01.2021-31.12.2021 faaliyet déneminde 4 defa toplanms olup ilgili
toplants tutanaklart Yénetim Kuruluna sunwimustur, Denetimden Sorumbu Komitenin liyeleri asagiida verildigi
gibidir.

Adi Soyady Garevi
Neemi SAHAN Baskan
Yiidim BIROGLU Uye

1.5.3 Riskin Erken Saptanmast Komitesi

Sermaye piyasasi kuralunun vayinladifs Kurumsal yonetim teblig (11-17.1) kapsamnda 19.02.2020
tarih ve 2020/05 sayilt yonetim kurulu karan ile sirketimizde riskin erken saptanmasi komitesi kurulmusg
gerckli dzel durum agiklamasy yapilmstie,

Riskin Erken Saptanmas: Komitesi, 01.01.2021-31.12.2021 faaliyet déneminde 6 defa toplanmig olup
ilgili toplant tutanaklart Yénetim Kuruluna sunutmugtur, Riskin Frken Saptanmasi Komitesinin {iyeleri
agagida vertldigi gibidir,

Riskin Erken Saptanmas) Komitesi Uyesi Naci OZAVCI, 12.07.2021 Tarih, 2021/20 Sayih Yénetim
Kurulu Karari ile bu gérevinden aynlnug olup, ayni tarih itibariyla Riskin Erken Saptanmas: Komitesi
Uyeligine, Yénetim Kurulu Uyesi M.Gliveng ERDOGAN getirilmistir, M.Gliveng ERDOGAN 23.02.2022
Tarih, 2022/09 Sayth Yonetim Kurulu Karan ile bu gorevinden ayriimig olup, aym tarih itibaryla Riskin
Frken Saptanmasi Komitesi Uyeligine, Yonetim Kurulu Uyesi Yusuf CERIT getiritmistir.

Ad1 Sovad Girevi
Yildinm BIROGLU Bagkan
Yusuf CER{T Uye

L54 Kurumsal Yiinetim Komitesi

Sermaye piyasast kurulunun yaymladiis kurumsal yénetim teblig (11-17.1) kapsaminda 19.02.2020
tarih ve 2020/035 sayils yonetim kurutu karan ile sivketimizde Kurumsal yonetim komitesi kuruhnus gerekli
dzel durum agiklamas: yapilmistir,

Kuarumsal Ynetim Komitesi, 01.01.2021-31.12.2021 tfaaliyet déneminde 4 defa toplanmis olup ilgili
toplants tutanaklar Yonetim Kuruluna sunulmugtur. Kurumsal Yénetim Komitesinin tyeleri asagda verildigi
gibidir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Uyest Naci OZAVCH 12.07.2021 tarih, 2021/20 Sayil Yanetim Kuralu
Karan ile bu gdrevinden ayrilmg olup, aymt taril itibariyla Kurumsal Yonetim Komitesi Uyelifine, Yanetim

Kurutu Uyesi M.Gliveng ERDOGAN getirilmistir. M.Giiveng ERDOGAN 23.02.2022 Tarih, 2022/09 Sayih
Yomllm Rurulu Karar ile bu gérevinden ayrilons olup, ayni tarih lllbﬁnyla Kurumsal Yonelim Komitest
Uyeligine, Yonetim Kurudu Oyesi Yusuf CERIT getirilmistir. S
Ad1 Soyady Gorevi SR Y
Necmi SAHAN Baskan AV i i‘_‘;,ﬁ, f;
Yusuf CERIT (iye Z‘%E N
Yusuf VARLI (iye ‘ %‘%’ e



1.5.5  Yatirnme Hiskileri Bolimi

SPK mn “Kurumsal Yonetim Tebligi' nin (11-17.1) | Lmadde hitkiimleri dogrultusunda, Yanetim
Kurulumuz 03.01,2020 tarib 2020/02 sayili karart Yusuf VARLI atanmigtir. Yaurnme {liskilert B&ima
yetkilileri agagida belirtilmistir.

Adr Soyadi Unvani
Yusut VARLI Yaunmer [ligkileri Bélim Yoneticisi

1.5.6  Ust Diizey Yoneticiler
31 Aralik 2021 tarihi itibariyla sirketimizin st diizey yoéneticisi bulunmamaktacir,

Adv-Soyadi Girevi
Nuri SERIFOGLU* Genel Mudr

*Yonetim Kuridumuzun 22.02,2022 Tarih ve 2022/05 Sayil kararyla atanoustir.

1.5.7 Personel Saywst ile Kgili Bilgiler
31 Arabk 2021 taribi itibariyle Sirketimizin personel sayist 845 kigidir (2020: 881).

1.5.8  Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglunan Hizmetler
01.012021-31.12.2021 faaliyet doneminde Komitelerce damsmanhk, bafimsiz uzman ve benzeri
Heiined parti hizmetler talep edilmemistir.

1.6 Varsa; sirket genel kurolunca verilen izin ¢er¢evesinde yinetim orgam iyelerinin sirketle
kendisi veya baskas: adina yaptig istemler ile rekabet yasai kapsamndaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler.

Yonetim Kurulu iveleri igin, TTK mn yasaklachi hususiar disinda kalmak sartivla, TTK nin 395 ve

396" mer maddelerinde yazl iglemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin alimmaktadir, Sicketteki

bilgilere gre, Yonetim Kurulu dyeleri, 01.01.2021-31,12,2021 hesap déneminde kendi adlarina Sirketin

faaliyet konusu kapsanuna given alanlarda ticari faaliyette bulunmanmuslardir,

1.7 Dénem I¢inde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
Yoktur.

2 YONETIM ORGANI OYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR
Yiometim Kurulu Gyeleri igin performansa dayah bir dditliendirme mekanizmas: bulunmamakiadir.
01.01.2021 -- 31.12.2021 Hesap dénemi igerisinde Yonetim Kurulu Uyelerine saglanan fayda net 69.200,00
TI. dir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARE
Sirketimiz biinyesinde AR-GE faalivetimiz bulunmamaktader.

4  SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
4.1 Sirket'in Faalivet Konusu, Faaliyet Gisterdigi Sektér ve Bu selktir I¢erisindeki Yeri

Soma Termik Santral Elektrik Uretim AS. nin kurulu gticii 2021 vili sonu itibariyle Tiirkiye kurulu
glictintin (99.819.6 MW) % 0.99 una tekabiil etmektedir. Son 6 yilin ortalama degerlert baz abndigmda Soma
lermik santratinin 2021 yif sonu itibarnvle toplam elekirik (retimindeki pd}fﬁ"n] 27 oramndadhe, Soma Termik
Santralinin devir alinmasiyla birtikte Anadolu Birlik Holding'in Ll'lf.l]l xukim imdeki kuruly gieti 1.527.66

MWa ulagmis olup bu kurulu giic vil itibariyle Tirkiyenin lnpb,um kurubu  glciiniin %1,53  ini
olusturmaktadir. N




4.2 Sirket’in Uretim  Birimlerinin  Nitelikferi, Faalivet Konuse Mal ve Hizmet Uretimindeki
Gelismeler, Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatiarin Geemis Dénem Fivatlariyla Karsilastirmalan
Sirketimiz fabrikayr teslim  aldigindan itibaren Gretimi artiracak  faahiyetlerde bulunmus  olup,

OLOV.2021- 31.12.2021 tarihleri arasinda Briit 4.196.629,78 MW i¢ tiiketimi 482.054.19 MW ve Net

3.714.575,59 MW f{iretim yaparak encrii scktériineg bitylik katkida bulunmustur.

4.2.1  Sirket Gelirleri
Sirket yonetimi, Sngorilebilir gelecekte $irketin operasyonel varlijim devain ettirmek igin yeterli

kaynaklara sahip olacagum Sngdrmekie olup, oniimiizdeki 5 yillik stirede ciro artist kaynakh olarak verimlilik
ve karhilifm arimast beklenmektedir.

4.3  Sirket’in Dogrudan veya Dolavh Istirakleri
Sirketin dolayh veya dogrudan bagh ortaklifn veya istiraki bulurumamakeadir,

-----

4.4  Sirketin iktisap Kttigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

01.01.2021-31.12.2021 hesap donemi igerisinde Sirket rtarafindan iktisap edilen kendi payi
bulunmamaktadr.

4.5  Geemis Dénemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadigt, Genel Kurul Kararlarmn
Yerine Getirilip Getirifmedigi, Hedeflere Ulagitamamigsa veya Kararlar Yerine Getirilmemigse
Gerekeelerine Iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler, Yénetim Kurule Finansal Performans
Hedeflerine Ulasip Ulagmadag:

Sirket ilgilt hesap doneminde biittin Genel Kurul Karariarint yerine petirmigtir. Yoénetim Kurulu
performans degerlendirmesi yapilmamaktadir.

4.6 Mevzuat Hilkiimlerine Aykirs Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yoénetim Orgam Uyeleri
Hakkinda Uygulanan Idari ve Adli Yaptirunlary fliskin Aqiklamalar
Yoktor.

4.7  Sirket’in {igili Hesap Doneminde Yapmig Oldugu Yatirimlar

Sirketin maddi ve maddi olmayan duran varhk yatirimlar tutars 2021 yihada 20.029.122 TL. dir.
(2020: 47.767.700 TL.)

4.8  Sirket'in Hgili Hesap Dineminde Yararlanms Oldugu Tegvikler
Grup, Sosyal Giivenlik Kurumu tegvikleri basta olmak {izere kapasite tesviki ve mevzuatn diizenlenmis
ofan tim tegviklerden faydalanmaktadir.

4.9  Sirket Aleyhine A@lan ve Sirket’in Mali Durumunsa ve Faaliyetierini tkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olas) Sonuglars Haklanda Bilgiler

sirket aleyhine acilan dava kargthklanna iliskin bilgiler 31.12.2021 tarihinde sona eren hesap donemine ait

finansal tablolann 12.1 nolu dip notunda yer almaktadir.,

4.0 Olaganiistii Genel Kurul Toplantist'na Higkin Bilgiler
28.12.2021 tarithinde Olaganiisti Genel Kural Toplantst yapilnustu,

4.11 Hesap Dénemi [¢erisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denctimine iliskin Bilgiler
Sirketimiz ilgili hesap ddnemi icerisinde §zel denetime ve kamu dm{bliminc tabi tutulmanmstir,
4.12 Sirket'in Y1l {cinde Yapus Oldugu F.qu_'::g-. ve Yardimlar ile/ “mﬁy;—tl Sorumluluk Projeleri

Cergevesinde Yapilan Harcamabara Lliskin Bilgiler : oL
Yoktur. -,




413 Sirkedderin Hikim Sivket vevs Toplubuk Sirketlor! Yararms Yaphin Hulkuki isfemies, Topluluk
Sicketiert Yararma Aliman veya Almmasindan Kagundan {inlemiber

sitket'in hakim sirketie, hakim girkete bagh bir sivketle. hdkim sivketin vonlendirmesivie onun ya da ona

Bagls bir girketin yararma vaprlan herhangt bir bukoki islem ve gegmig faalivet yilinda hakim girkean ya da

o badl bir sirketin yararina alman veya shomasmdan kaginlan herhangi bir dnlem veya denklestirmes)

gereken herhangi bir isleny vokuur,

5 FINAMSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Fazliyet Soneclarma Hiskin Vinetim Grgammn Analizi ve Degerlendirmesi,
Planlanan Faaliyvetlerin Gergeklesme Devecesi, Belirienen Stratejik Hedefler Karyisinda Sirket’in
Durumu
Sirket’in 2020 yilinda gercekiesen hasilat ioplam 1.324. 253,955 TL, olup, 2027 yilinda %49 54 artarak

1.980.263.230 TL. olmusiur,

Hammadde maliyetlerine de vansivan kurun chamsuz etkisi. satistann maliyeti, genel yonetim ve
pazartama giderlerinde yapilan tasarruflarla telafi edilmeye calistlmisur.

52 Gegmis Villavia Kargtaghirmah Olarak Sirketin Yd lcindeki Satislam, Verimliligi, Geliv
Qlugtuerma Kapasitesi, Karkh ve Bore/Oz kaynak Qrapr Hle Sirket Fasliyetlerinin Sonuglan
Hakkinda Fikir Vereeek Diger Hususlara Hiskin Bilgiler ve lleriye Déntik Bekleatiler

8.2.4  Ozet Finassal Durum Tablosu

Sirket'in 01.01.2027 ve 31,12.2021 dénemleri tibartyle finansal durum tablosundaki ana kalemlerin
degisimi stylediy:

Temel Gisterge ve Orantar

{(yzet Finansal Durum Tablosu 31L.Ara.21 31.Ara20
Danen Varliklar 432.464.278 325.155.831
Duran Varhiklar 4.281.618.931 2.747.820.112
TOPLAM VARLIKLAR 4.714.283.209 3.072.975.943
Kisa Vadelt Yiktimlalikler 1.093.555.415  1.511.517.505
Lizun Vadeli Yilkamitilakier 4.902.362.272  2.190.374.836
v kavnaklar (1.281.634.477) (628.916.398)
TEY F!:AM KAYMNAKLAR 4.714.283.209 3.072.975.943

52,2 (el Kar veya Zarar Tablosu
Sirket"in O1.012021-31. 12,2021 ve 01.07,2020-31.12.2020 hesap donenlert itibariyle kar veva zarar
tablosundaki ana kalemderin degisimi yoéviedir,

OI7FET KAR VEYA ZARAR TARBLOSU 1 Ocak-31 Ara. 21 b Qeak-31 Ara. 26
Net Satiglar 1.980.263.230 1324253 955
Briit Kat 430.684.007 P2 201235
Fsas Faalivet Karn/(Zarar) (183.183.985) HO3.977.903
Surdtriiten Faaliyetler Vergi Oncesi (Zarar /K ari (498‘444.684) (333.4718.968)
Net Dénem Zarar (498.444.684) {(333.418.968)

523 Ovsermave Yeterlitik Orant :
Sirketingzn Sz sermaye durumuna tiskin bilgiler 31,12 2621 Lax,('ghlm‘ic sona eren hesap ddnomine aig
fnansal ablolarmy 222 nobi dip sonmda ver almak cadir, |

&




5.3 Sirketin Sermayesinin Karsihlsiz Kalp Kalmadsgina veya Borca Batik QOlup Olmadi@ina {ligkin
Tespit ve Yonetim Organ Degerlendirmeleri

Sirketimizin sermaye durumuna ve igletme stivekliligine iliskin bilgiler 31.32.2021 tarthinde sona eren hesap

donemine ait finansal tablotann 2.2 nolu dip notunda yer almaktadir.

5.4 Sirketin Finansal Yapisin Dvilestirmek fcin Alinmasi Diisiiniilten Onlemler

Sirket’in ana hissedan Konya Seker Sanayi ve Ticaret A.$., Sirket’in faalivetlerind fonlamak ve Sirket’in
finansman yikiimitdiiklerini yerine getirmesi igin devamh lnmnsman destegi saflamayt kararlashirnus olup
yurtdisindan kaynak kullanum dahil olmak lizere gesitli pérismelerde bulunmaktadir,

Sirket’in finansal yapisnun tyilegtirilmesi i¢in tahsilat stirelerinin fyilestirikmesi ve daha etkin nakit
yonetimi saglanmas igin cabisma ve kontroller devam etmekiedir,

8.5  Kir Pay: DaZtim Politikas:, Kar Dagitim Teklifi ve Kir Dagitim Tablosu
Sirketimiz, kar dagitm politikasi 08.01.2020 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilerek
yirirtitge girmigtir,

5.6 Finansman Kaynakiarimna Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cercevesinde Uyguladif
Politikalar
Finansman ihtiyactnm afirhikl olarak kisa ve wzun vadeli kredilerle karstlanmasi planlanmaktadir.
Hedeflere ulaymada risklerin belirlenmesi ve kontroliintin 6n plana ¢ikmast ile Gst yonetim fonksiyonlannda
periyodik ve sistematik olarak rigklerin belirlenmesi ve derecelendirilmesi 6nem kazanmistir. Kalite ve
verimliligin artinimast saglanarak, strdiiriilebiliv blytime, karhihk ve 6z kaynaklanmn gliclendiriimesi
hedeflenmektedir,

5.7 Sermaye Piyasas: Araclan

01.01.2028-31.12.2021 hesap dOnemi i¢inde ihra¢ edilmis herhangi bir scrimaye piyasast aract
bulunmamaktadir,

5.8 Qliskili Taraf Islemleri ve Bakiyelere Iliskin Bilgiler
Nigkili taral islemleri ve bakiyetere iliskin bilgilere Sirketimizin 31 Aralik 2021 tarihinde sona eren yilik
hesap dénemine ait konsolide dénem linansal tablolarin 16 nolu dipnotundan wasabilirsiniz,

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL TABLOLARIN
HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK; SIRKET’IN iC DENETIM, IC KONTROL VE
RISK YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA ILISKIN
ACIKLAMALAR

Finangal tablolariuz, Sermaye Piyasast Kurulu (*SPK™) nun “I[-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya [ligkin Fsaslar Teblgi” kapsaninda Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlars
Kurumuy tarafindan yayinlanan Turkive Muhasebe ve Tlrkive Finansal Raporlama Standartlanna uygun
olarak hazivlanmakta ve sunum esaslan SPK dizenteme ve kararlan uyarinca belirlenmektedir, Finansal
tablolarimz, Tirkiye Denetim Standartlar’nin bir pargast olan Bagimsiz Denetim Standartlare na uygun
olarak bafimsiz denetimden geemekte olup Yénetim Kurulumue tarafindan onaylanmaktadir,

6.1 Faaliyetle tlgili Ongoriilebilir Riskler }

Risk ydnetimi politikalar ve sistemlert Sirket'in faaliyetlerindeki w} plyaaa sartlarmdaki degisikliklerd
yansttacak gekilde diizenii olarak gozden gegiriliv, Sirket, egitimler ve \yunctlm standart ve prosediicleri
vasitasyla, tim ¢atisanlann rol ve sorumluluklanm anladi dmplmh vmya}nm bir kontm! ortam pelistirmeyi

e

hedellemektedir., N




Sirket'in hazine fonksiyonu, Sirket'in finansman bilimi ve Holding Anansman ekibi tarafindan
kontrolllt ve koordineli olarak yiritiilmekiledir, Maruz kahnan finansal riskin tespit edilmesi, leiilmesi ve
proaktif bakis agst ile yonetilmest; yerli ve yabanei finansal piyasalara erigimin ditzenli bir sekilde saglanmas
ve girketlenn faaliyetleri tle ilgili maruz kalinan finansal risklerin seviyesine ve biyiikliZiine gére analizini
gasteren risk raporlan vasutastyla gdzlemlenmesi olarak yer almaktadir.

S0z konusu bu riskler; pivasa riski (doviz kuru riski, faiz oran viski ve fiyat riskini de igerir), kredi riski,
likidite riskidir.

7 DIGER HUSUSLAR

7.1 Dénem Sonrast Gelismeler
Sirketimizin raporlama ddneminden sonraki olaylarna iligkin bilgiler 31.12.2021 tarthinde sona eren
Y g
hesap ddnemine ait finansal tablolarn 31 notu dip notunda yer almaktadr.

7.2 Topluluga Dahil isletmeterin Ana Sirket Sermayesindeki Paytar Haklanda Bilgiler
Hakim ortagimz Konya Seker San. ve Tie. A.S. olup; Sirketimizin hakim ortagimizin sermayesinde
pay1 yoktur,

7.3 Toplu Sézlegme Uygulamalkart ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatier

Sirketimizde, Tiirkiye Enerji, Su ve Gaz {scileri Sendikast ile irnzalanan 3. Ddnem Toplu Is Sézlesmesi
devam etmektedir. Ise alim politikalar: olusturaturken ve kariyer plantamalar yapilirken, esit kosullardaki
kigtlere egit firsat saglanmas: ilkesi benimsenir. Caliganlara verilen {icret ve diger menfaatlerin
belirtenmesinde verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzoat kapsaminda sosyal haklan diizenli ve periyodik
olarak saglanmaktadiy,

7.4 Sirket Faaliyetierini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Dedisiklikleri
Raporlama ddnemi itibartyle girket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisikligi
yoktur,

7.5 Birketin Yatirim Damsmanhg: ve Derceelendirme gibi Konularda Hizmet Aldig Kurumlarla
Arasmdaki Cikar Catismalart ve Bu Crkar Catismalarm Onlemek icin Sirketee Alinan
Tedbirler
Sirketimiz ile JCR Avrasya Derecelendirme AS. arasinda 07.06.202) tarihinde bir yi! sitre ile gecerli

kredi derecelendinme séztesmesi imzalanmig olup iigili rapor 29.09.2021 tarihinde kamuya agiklanmustir. JCR

Avrasya Derecelendirme A, bu konuda hizmet alinabilecek BDDK dan yetkili tek kurulus olma dzeiligini

raporlama tarihi wibariyle strdiimmektedir.

7.6 Sermayeye Dogrudan Katilim Orammm %5t Astifit Karsalikh Istirakler
Yoktur, :




Soma Termik Santral Elektrik Uretim A5,

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Géndecim Tarcthi:

Yil: 2321,
Periyot:2

Ozet Bilgi

01.41.2021- 31.12.2021 Hesap Ddneml Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

ligl: Sirketlor

Goma Termik Santral Eleltrik Uretim A8,

ilgilt Foniar

il

Uyun Durureu

Evet ‘ Klstnen | Hatr l Muafl Hegisiz

Agiklama

Kurymsal ¥iinetim Uyum Raporu

1.1, PAY SARIPLIGT HAKLARININ KLILLAMIBIRIN
KOLAYLASTIRILMASI

1,1.2 + Pay sahipligi baglarimn kullanimn etkiieyebileoek
nitelikrehl bilgi ve agddamalar guncoel olarak ortakiigio
kurumnsal interner sitesinde yvatinmolarm kullamming
sumnimaktadir,

1.2. BILGE ALMA VE INCELEME HAKK}

L.2.1- Givked yéinetimi dzel denetim yapitmasin zorastine
15lem yapmaktan kacinroigtr.

Sirket yaaetimni grel deaetim yapilmasnt orlagtng iglem
YAPMAM 5T,

1.3. GEMEL KIFRUL

1.3.2 - qirket, Gengl Kitrul giindeminin acik selailde ifade
edilmesin ve her teklfin ayve iy Braghk wiinda verimis
almasing bemin gimighir,

1.3.7 - entiyazh bir sekilde ortakhk bigilenne vlagma imkim
otan kimseder, kandileri sding artakhgn faaliyet konusu
kapsaminda yaptiklar iglerler hakkinds genel kurulda bilg
verilmesini teminen gundeme ekigrmek Grere venatim
kurulung hicgilendlrmtsnr.

Bu sakilde tr islam tildirimi soz konusi: almamsti,

1L.5.8 - Gundernde czeltik arx eden kenutarla ilgh yonetim
burube dyeler, iighi digec kisier, finarsal tabiolarn
Piarhzmadingy soromlulygu butunan yetkilller we geneteiler,
erel kurul taplantssinda baar Butunmustor,

13,10 Gered kurul ghndeminge, tim bagiglann ve yardimlarin
tutattart ve buntardaa yararignantars ayr bie maddade ver
vesimistir,

L.3.11 - Genel Kurul voptantis 5oz hakk olmaksizin menfaat
sahipler ve medya dahil Xemuya agrk olirak vapimistr,

Genel Kucul Calisma Esus ve Usulleri Hakkinda Ig Yonerge
kapiamnd yeski Topiant: Baskanh@indadir.

LA, OY HAKKS

L.4,1 - Pay sahiplerinin gy huldyring iwtlanmalaro zorlasting
haerhangl bir kistlama ve uygulama Halunmamaktadie,

1.4.2-5trketin imtiyazl oy hakkng sahip pay
hulunmamaktaiir,

1.4.3 - Sirket, beeabecinda hakimiyet dligkising de geticen
kargikly istirak iligkis lgensinde bulundugu hesangs i
artakhiin Geoel Kurula'nda oy haklacn: kullanmarmigter.

Sirketirmz hakimiyet thskis) de getiren kargbikh tirak disks
yokiur

1.5, AZLIK HaxEARY

1.5 1- sitket azhk hakdanoim kadlandmilmaging azami gzen
Hostermishin.

1.5.2-azhk haklan efas soniesn e sermayenit yinmide
tviniden daha aoswk tr arana satyp alaniara da tHinmy e
Azlik haklarinm kapsanm «ias soresmede duzenlenaeel
gemgietlmistie

Aunhk hakian‘gsas soglesme ite sermayenin yirnyge tnnden

dahi dusik br lgfan(h: pary s olanlara tarmnmanes olup,

gl HJ,':EC‘II.,‘A:rlud'\%a.m paralel olarak armhigs dizesiemelerdeki

Py I?ukurﬁjm (",,“i\,*n;(wesimle haktar saplanogte,

Yaur:wi‘culanrtﬂ;]n cli‘! ah s yonde harhang i ralep gt sl
A

o me -
A




1.6, KAR BAYI HARK )

1.6.1 - Genst kurul tarafindan onaylanan k& dagitun politisas
oriaklgin kurumsalnternet stesinge kamuya agkiannngr.

16,2 - KAr dagmimn politikas, pay sahiplerinn artakigin
grlecek donemierde elde edecedi kinn dagitim usul ve
esaslanmn gngorebilmesing imian vergcek agklikta asgan
Erlggpleari igermekd i,

16,3 - Kar dagitmama nedeaaleri v dagitimayan kdnn
kullarymy sekli dgill gondem maddesinde belich Imissir,

Dagfttilabilir kar Rulunmamaktacic.

1.6.4 - Yinetin kuruly, kdr dagum politikasinda pay
sihiplerinin menfaatlers ile ortakik mesfaati srasinds denpe
sagiany saglasmadifiey gdzcen gegirmigtir.

1.7. PAYLARIN DEVAJ

1.7.1 - Paylann devredilmesing actagting herhangs bir
kiditlarma by lunmamaktadtr,

2.1, KURYMSAL INTERNET SITES

2,11 - Sivketin kurumsal internet sitesi, 2.4 numarah
kurumsal yonatim itkesinde yer alan tom ogeleri igermektedir.

SE¥n ve (IRl Mevzuata uyum kapsaminda haznanmakiadie,

2.1.2-Fay sahiplidi yopis, E0kantiveg sermayenin %8 inden
faztasing sahip pergek kist pay sabiplannin adlar, irmttyaziar),
pay aded ve orani} kur umsat internet sitesinds an az [ ayda
bir guncelienmektedic,

Strketimizde %5 ve uzer paya sahip gergek kis
bulunmarnaktadir.

2,14 - Sirketin kururnsat internet sitesingek) bitgiler Tirkge fle
tantamen ayniigerikte clacak gekilde ihtivaca gore segilan
yahand dillesde de hazelanmiguy,

Firketin Intérnet Silgsi yalzea tiirkge olarak diszenlennsistiy.

2.2 FABLIYET RAPORLF

2.2,1 - Yoretim kurutu, yillsk Taliyes raporunun sicket
fagliyetlermi varn ve dogry sekitde yanstmasnin temin
atmektedir.

2.2.2 - ollik funliyet rapory, 2,2.2 numarali ikeds yer alan tiim
unsuriar icermektedir,

3.1 MENFAAT SAHIFLERINE W{SKIN SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahlpterinin haklar gt duzentemeler,
sozlesmeler ve iyl niyvet koarillan gergevesinds korunmakiags,

Galen talepler degerlendintarek kanuni soraler sakh kalm ak
kaythyla bilgilendirme yapdmaktadsy,

3,13 - Menfaat saliplerinin haklaryly ilgli polittka ve
prosedurler gicketin kurumsal intetnel sitesinde
yayimlonmakrada,

Bue yaraie bir duzenlememz butunmamaktadie,

3.1.4 - Menfaat saliplerinin, meviuata avkon vn gtik agidan
uygun olmayan lgfermlari bildirmest icin gerehli roekanizmatar
olusturuimustur,

Grareklt mekanizmalar kisrnen alugturulmakle bidikte
gtilgtirmae caligmalare devam etmehtedir,

3.1.5 - Sicket, menfaat sabipleri arasindake gkar catigmalanm
cengeli b gukilde ele almaktadir.

Bavyle b durum oluymas v Sirket'e yazilt bildisiireesi halinde
!ilgill ko nzesinden degelendirme yapilmaktadir.

3.2 MENFAAT SAHIPLERIMIN SIRKET YONETIMINE
RATILIMININ DESTERLENAES]

3.2.1 - Cabyanlarp yonetime kaginn, gad sdzlesme veya
ket igi yonetmelklerie duzenlanmigtiv.

Calisanlann sirley yanetiminae kathimyla itgili be ddzentzime
yqptlmmm;ur.

3.2.2 - Menfaat sahlplest bakimindan tonug dogiran dneml
kararlarta menfaat sahiplerinm goriglarinl alnak imecs anket
[ konssiftasyon gl yonternler uygalsmmistir,

Ba yonde Hir duzenfemenmiz bulunmamaktathr.

3.3, SIRKETIN INSAN KAYNAKLAR] POUTIKAS:

3.3.1 - Girket fwyat exithil saflayan bir istilam politikas ve
tom kilit yoneuci pazsyanlan igm Dir halefivel plantaman
bemmsemistir,

Bu yoride diizenlemerniz Bulunrmamakteda,

3.3.2 - Persanel alorina iliskin alcitier yazh otarak
halirienimisthr,

1.3.3 - Firkatins bit Insan Xayrabtan Gelisim Polisikas
bulunmaktadic ve bu kapsamda galizanlar igin egitimler
digealecnektedic

A.3.4 - Sirketin finansat durumu, Gcretiondieme, kaciver
planlumas:, efitim ve saghk pbi kenularda cabsantann
hilgdendirilbnesine yinebk toplantslar duzenipnmigtir,

B35 - Cabganlar ethileyelilecek kararfar kendilasng ve
calisan temsitcileonng Dildirteistie. Bu kemibarda dgil)
sendikalaan da gorisy alumistr,




33,6 Gorey tammlan ve performans keitecles tum galigsalar

Igin pyrined olarak hazielanaeak catisaniara duytrolngg ve
utretfendieme karagaomnds kufandmegtr,

337 - Catgantar avasinda aynmcihik yagumasin anlemek ve
caligantae gicket ici fiziksel, culisal v duypusal aqdan ko
muarmelelers kacjrkaremaya yoneik prosegurter, agimlar,
Tarkindahigl sctizma, hedefler, izleme. skayst mekanizmalan
gl ontemter alinnmgue.

3.3.8 - Jirket, dermel kurma oginlganii ve toplu 15
soziesmesi hdkkidin ¢tkin Bir bighmde tannmasin
desteklemakiedir.

Gelen tatepler degeriendirilecek girkel polilikalarma iygun
wmast halinde desteklenelilinektedir.

3.3.9 - Calgantar igin giverndi bir caliyima artany
safilanmaktadir,

3.4, MOSTERILER VE TE DARIKCILERLE ILISKILER

3.4.1-Firket, migteci memnoniyeling digmistur ve kogutsuz
muagtert mamaunlyets anlayisiyla faaliyes géstermigtin,

3.4.2 - Migtesinin satin aldizs mal ve hirmete ilighin
talaplerinin igleme kenulmasinda gecikme otduguadda by
durum mugterilere mldinirmekyediy,

34,3 - Sirket mal ve hizmetivrle g kaiite standactlanamg
taghdir,

3.4.4 - Sirket, misten ve tedarikgilerin ticar sin Kagsaminglaki
Tasuas bilgilarinin gizlfging korumaya yanelik kontrollere
sahiptis.

3.5. 6TIK KURAILAR VE SOSYAL SORUMLLULUK

3.5.1 «Yonetim kurulu Etik Daveaois Kuraitar'ne belitleyerek
irketin kurumsal internet sitesinde yayimlaristir,

3.5.2- Ortakhk, sosyal sorumiubuk kenusunda duyaricir,
Yolsuzluk ve rugvetin dnlemmesine yonedk tedbicer alrmigtir,

A4 YORETIM KURULLINUN (SLEVT

4, L.1-yonetirm kuruiu, stratofi ve nskieria gicketin uzun vadeh
cikartarmn tehdit atmamesing ve otkin Dir risk yenetimi
uygulanmagen saglamalkiadie,

4.1 2-Toplant: gundom va tutanaklin yonetim kurddnun
girketin stratefik hadefonn tartigacak anayladiging, ibtiyag
duyulan kaynakian besicledigini ve yonetimin partormansinm
denetlendifing artaya koymaktadic,

Yanetisn kurilurun girketin Stratapik hedefierind tartsarak
oraviathifi, ibtiyac duyusen kaynaklan belidediging ve
yonetimin performansinin denetlendifin Kismen ortaya
koyridkl Birlikte ivilestirma caligmalar davam etmektodiv.

4.2 YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLAR

A2 1-Yonetin kuruiu Faaliyetlerini betgelendirmis ve pay
sahiplerinin bilgisine sunmvstur,

A.L2-vonebim kurulu dyelerinin gorey ve yetkileri yillik
Faliyet raporunda actkianrrugtr.

4.2.3 - Yonetim kueuly, sicketin dlgegine ve faaliyetherinin
karmagtkh fina uygan 5ir ¢ kontral sistem alugtormogtur,

g kontrnl sistemi buiunmaktadr,

4.2.4-1y kepatrol Sistennin ileyigi ve ethinfiging dair bigier
yillik faaliyet raposunda veritmis b,

Muvenl atun ig kontrol sistemi hakkinda bilgilendirme
pareeiles tirifrmekiedir,

A5 - Yonetitn kueulu hagkant ve iora bagkane fgenaf mudiir)
goravier! bivbirinden ayedong ve tanonlanivg b,

4.2 7-vanetin kuruly, yatsima iskilert bolirm ve kuramsal
yonetim kemitesiain etkili bic genilde calgmasing sdplamagkt
ve girket ile pay sahipleri arasirdaki arlagmaziklarin
gitdarilmesinde vit pay satupertyla detigimets yatrme: iskiter
bolurmu ve kurumsal yisnetim komitesiyle vk ishirligi jicinde
cHIsMISTIE,

428 - Yonetim hurily wyelerinin gorevier esnasindak:
kusatlant ile girkette sebep olacaklan zarara iliskin olarak
Sirket, sermayenin %25'Ini asan bir bedalle yonetic
sorumiuluk sigortas yaptirmstie,

Sirker, sermayentn %250 asrmamakla birkkte yonetho
sorimiuluk sigortas: yaptomstr.

4.3. YONETIM KURULLINUN YAPIS!

4.3.9: Sirket vinerim kovulunta, Xadin wye Oram g asgari
wm2lik ke hedif halirleyarek bu amaca ulasmak scn palibka
ohugturmug s, Yonetim kuruby yapisoplik ohrak gosden
gngiilmekte vo aday behrleeme surec bu palitivaya uygun
sekilchr gereeklastirdmekeedin,

%
k)

1t ‘f‘iw‘iiu'nda Farkl gorsiglertn tersid edilmesimn
I ?'itgir!-‘rk;ll'\ iy bie arac olan Kadin yonenm kuruha uyaler
igl bir );h.pigf‘m';m heliclenmes: yonundi degerlgndhme
qah&ilnénlat:}'{ﬂe‘\‘raxh elinmektedin,

A T

fs

Ll




4.3.10 - Bematnden sorunlu komBenin oyelerinden on az
ety danatim/mubasebe ve finaas komeiunds S yillk
tcraives) vardy,

4.0, YONETIM KURLLLF TOPLANTILARININ GEREE

4.4, L - BU G yanelin kuarulu fivelers yonotm ket
soplanudarrmn goguna fiziksel kanhm sagamishr,

A ranatien kurufu, gundersde yer alav koniarda ilpili bitg!
v hedgelerin vaplaotidan ance tm tyelere gonderilmes igin
Hs s hir sure tantmlamigie,

g yonde hir sammlama bulurrmam aktade.

.43 - Toptantesa katilamayan ancak gordastenm yauh olarak
ylineticn kuruluna bildirge lyenin ghrislen diger dyelarin
bilgisine sunulmustur.

Gardig Bilditira mban bufunmakla birtikte toplantiya
kattamayen yonethm kuralu ilyelerimizden by yonde i
hildhrim yapilimamistir,

4,441+ Yépieetlrn kuraluneda ber dyanin bir oy hakk vardir,

445 - Yonetim karulu toprantdannin ne sekilde yapilacag)
sirket 6t dozenlemeler il yralh hale getirilmlgtir,

Yanetim kurulu paglantlanag ng 5ek$|LfE yaptlacag
kontsunda Sirketimlzde aiun piHlarthe tutao biv bigimde
surddrcten suraclor bulunmakla birlikte, by kanuya ozgu yazh
pir girket igh degenlerne bidusmamaktidie,

40,6 -Yonetim kurulu toplant 2t glindendebi tim
maddelerin goripildiglndg ortaya koymakla ve karar 2apt
mabalif girdlert e icerecek sekidde hazmrtznomaktadr,

4,47 ¥inetim kurutu dyelennin sirket disinda bagka gorevier
Al snm‘lan(lmlim;tn. Yenetim karuly wyeleninin ;Lrl-;et
diznda aldig gorevier genel karul topantiminda pay
sahipterinin bilgsine sunulmugtur,

vanetin kurulu uyelerinin is deneyimleri v sektors
tecribelernin Yonetim Kuculu'na anemli etk dolayeeyly
girke) diginda bagky gorevier alimas smurlanclmlmam:gnr.

4.5 YGMETIM KURULL BUMYESINDE QLLISTURLLAN
EORITELER

A4.5.5 - ther bir yonetim kuruly dyes sadece bir komitede
garew alaktadir,

Komileterds pareviendinme yonetim kuarulu dyelecimizin bilgt
bitikimi ve tecrubeierl dikkate atsnarale, Igi) duzenlemeler
dogrultusenda yaplmaktadir. Birden fazla kornitede gorey
phan iyedes, hgkili kanulards gorev yapan komireler aras
ilengini salamakea ve 15 tiurit@ amkantarm artrmakeadie,

A.5.B-Komitelir, goraglerin almak 1ghn geekl pérdugi Kiilen
toptantilara dives etmigtic v gdrugienol almists,

Komiteler #k altr ayhk danemde gorig almamikla birfikee
ierleyan dinerricins by yéude itnkana saliptir.

4.5.7 - Komitenio damymantk hzenetl alds kisi/Auralugun
baginslig hakkinda bilgtye yili faaliyet raporunda yor
vertlnwsgtir,

Bu yonde shnmg bir dapgmanhk hizieeti hulonmamakyadir,

4.5.8 - Kornite m|3|m1mnrmm sonughacl hakkingas rapor
duzenianerek yanetim kurulu tyeietine sununagtor.

A8, YONEVIM KURLIL OYELERINE VE IDARI SORUMILILUGU
BULLMNAN YONETICILERE SAGLANAN MAL] HAKLAR

AG1 Yot kurab, foramiyiuklanm erkili bir sekilde
yaring patiip getirmediging defsr pndirmel gaere yonotim
kurulu performans degeclandinnest gercekiagtivmigtic,

ranaum kurslv seviyasinde performans degeslendirmesi
amach gyl bir gatigrng yarGtolmeniigtis,

4.6.4 - irket. yanetim kuruiu tiyelerindan herhang hirigine
virya idari sorumivluiu bultinan yoneticilerine ket
kulfandirmameg, borg wvermemis veya sdung verilen horcon
siireshisi urdaTMarmg, gartiies iyilyitiomamiz, deuncu satislar
araclfiyla kigised bir kredl baghiis admda kredi kofiandirmamiyg
veya bunlar fehine kefalet pibl tensinatlar vermermigtin,

4.6.5 . Yanatim kuratu dyeleri ve ldan sarumiuiuge bulunan
yaneticitard veriten teretler willik fanlivet rerumn(ln 1(;5‘:
bazinda m;tklannushr.

Dlagan Genel Kurgi'da v lingnsal 1ablo dipiotlarnrzda
Yonetim kurula u\.-e]erl v {ist i zey -{E)r\l’:fit‘ilmrr‘.‘ yaian
oderneter genel uygulamalara paralel sekile topiu olarak
Kanmuya sgiklanmalktade,




Sorna Termik Santral Elektrik Uretim A.S.
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

01.01.2021 - 31.12.2021 Yib Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgil} Sirketler

Soma Termik Santral Elektrik Uratim Anonim Sirketi

ilgili Fanlar

. Tirkge

Blietivien fgerifhl

Pay Sahipleri

1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahiplifil Haklarims Kuliasirinen Kolaylastirlmags

il boyunca sirketin dizenledifit yatirimo konferans ve toptantilarinim sayis

Yatiimeo konferans ve teplantisi dézenlenmemistir,

1.2, Bilgi Alma ve Incaleme Hakin

T

Ozel denetgl talebi savisi

Cheel denetci talabi almamsur.

Genel kurul toplantizimda kabuyt edilen dzel denetcl talehi sayisi

&

i

nel kurul topiantisinda kabut edilen dzel denetos talebi olmanistir.

1.3. Genel Kuryt

itke 1.3.1 {a-d) kapsarminda talep edilen bilgilerin duyuruidugu KAP duyurasunin baghntsi

hitpy/ /somatermtk, com.te/Tr/orab-gurum-actklazmalar

Genel kurul teplantisiyla Hghl belgelerin Tirkee He eg anh alarak ingllizce olaral da sunulup
sunuimad g

Sadece Tlrkee ofarak sunubrustur,

ilke 1,3.9 kapsaminda, bafirmsiz dyelerin cofunlufunap oty vaya katdanlanm aybirligl
butunmayan iglemlerle igifl KAP duyurulasinin baglanttan

Bu nitelikte dir islermn bulunmamaktadir,

Kururmsal Yénethm Teblifi (11-17.1) madde @ kapsaovnda gercaklegtirilen ilighlii waraf
istemleriyle iigiti KAP duyurularimin bagiantikar

http://somatermik.com.te/Tr/azel-durum-aciklamalari

Kurumsal Yanetim Tebligi {[1-17.1) madde 10 kapsarmnda gergeklestirilen yaygin ve
siireklilik arz eden lglemierle gl KAP duyurularimn baglantilar

nttp://somatermik.com.tr/Tr/ozel-durum-ackizmatari

girketin karumsal internet sitesinde, bagy ve yardimlara lligkin politikanin yar aldif)
hisliimiin ach

hitp:/fsomatermik.cam. se/Triazel-durim-aciklarmalari

Bafits ve yardimlara lligkln politikanm kabul edildigt gene! kurul itanaging yer aldyy KAP
duyurusunun baglantist

htt/fsormatgrmik, carm e /Te/ozebduearn -aciklamalari

Baps sdghegmede mentaat sahiplerinin genel kurula katidimm dilzentayen madda numaras:

10, Madde

Genel kuruwia katitan menfaat sahiplert hakkinda Wl

Genel Kuruta Sirket Ortaklan ciginda meanfaat sahipies Xanlmamigur,

1.4, Oy Haklan

Oy hakkmda imtivaz bulunug bulunmadii

Ovda imtlyaz bufunuyorsa, lmtivazh pay sahipleri ve oy aranlan

En bliylik pay sahibinin ortaklik orarm

1.5, Azlik Haklan

Arhik haktarin, girketin ases sdxdegmasinde {tgerk vaya aron balumindan) genistetilip
getigletlimedigl

Hawir (N

Azlik haklar Igerik ve oran bakimmdan genigletiidi ise ilgili asas sbzlesme maddesinin
numiarasim belivtlaly,

1.6. Kiy Payt Hakia

Kurumvsal internet sitesinde kar dafitirn politikasinm yer aldig béltwtin adi

http:/ fsamatermik.com.tr/Tr/ozel-durum-aciklamelar

Yonetim kurutunun genel kuruka kirm dagitilmamasin teklif etmesl halinde bunun
rrede ileri ve dagitilmayan ki kullamm seklini belitten genel kurud giindem maddesine
iliskin tutanak metni

Dagirtatabili

kar tml\)nmanwktudnr.

Yénetim kurubunun genel kurola kdrim dagtimamasim tekhf atmest balinde gl genet
trul tutanagmin yer aldig IKAP duyurusonun Baflantis
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Blidirim igerii

gamuyu Aydinlatma ve jeffaflik

2, KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1, Kurdensal internet Sitasi

Kurumsal tntarnet sitesinde 2.1, 1. numaral kurumsal ynetin
ilkesinds talep adilen bilgiterin yer aldig baliimlerin adlan

Yaprm Agamasindadir.

Kurursal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir sekilde
paylarin %8 aden fazlasina sabip olan gercek kisi pay sabiplerinln
ligtesinln yar aldifi héliim

Paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gercek kisi pay sahibi yoktur.

Kurwmsal Internet sitosinio hasirandig diller

Tlrkge

2.2, Faallyet Rapory

2.2.2, mumarah kurumsal ynatim ilikesinde belirtilan bilgiterin
fasllyet raparunda yer aldid) sayfa numaralan veya bélim adian

&) Yénatim kurdly Oyeler] ve yBneticilerin jirket disinda
ylriittikleri gdrevier va dyelerin hagimsizhk beyanlarinin yer aldifi
sayfa numaras) veya bélim ads

Faaliyet raparunda 1.5.1 Yonetim Kurulu ve 1.6 Varsa; Sirket Genel Kurubunca
Verllen izin Cereevesinde Yisnetim Orgari Oyelerinin Sirketle Kendisi vieya
Gaskas Adwa Yapudl Islemler ite Rekabiel Yasad Xapsamimdaki Faalivetlen
Hakkinda Bilglier maddesinde bahsedilmistiy.

b} Yinetim Kuraly bilnyesinde alugturulan kemitelere ilighin
bitginin sayfa numaras! veya baliim ad)

Faaliyet Raporu'nda

1.5.2 sayil biliimde Denetimdan Sorumiu Komite
1.5.3 sayili bélimde Riskin Erken Saptanmasi Komitgsi
1.5.4 sayili bélimde Kuromsal Yonetim Komitesi
yayimlanmigur,

) Yanetim kurolurun yil igerisindeki toplant says ve dyelerin
toptantiara katbm duromu bilglsinin sayfa numaras: veya boliim
adi

Famllyet Raporunda 1.5.1 Yonetim Kurulu maddesinds definilmistir,

g $irket faaliyetlerini Gnemti derecade etkileyebilecek mevzuat
degigidiklert hakkinda bilginin sayfa numaras) vaya baitm adi

Faaliyet Rzporunda 7.4 Sirket Faalivetierini Onemli Derecadae Etidleyebilecek
Mevzuat Degisiklikleri maddesinde deginilmistir.

) gicket aleyhine aglan énemh davalar ve alas) sonuclan haldanda
hilglnin sayfa numaras: veya balim ad

Faalivet raparunds madde A.6 Sirket Alayhine Agplan ve Sirkat'tn Mali
Durumunu ve Faslivetierini Etkileyebilecek Mitelikteki Davalac va Dlasi Sonucian
Hakkinda 8ilgiler maddesinde deginilmistir.

a) Girketin yatimm danigmanhigl ve derecelendirme gibi hizmet
aldig) kurusniarlz arasindaki gikar ¢atismalan ve bunlan dnlemek
iin ahnan tedblriere iligkin bifginln sayla nurnaras) veya hékim ad

faalivet Raporunda 7.5 Sirketin Yatinim 2amsmanig ve Derecelendirae gibi
Konutarda Hizmet Aldhis Kurumlarla Arasindaki Cikar Catigmalar ve Bu Qikar
Catigmatanm Onlemek lgin Sitketge Alnan Tedbirler maddesinde deginiimistir.

1) Sermayeye dogrudan katdirm aranimn %57 agtf kargihikh
igtiraldere Hligkin bilginie sayfa numaras: veya bgliim agh

Béyle bir durum bulunmarmaktadir,

£

g} Cahganiann sosyat haklar, mesleki egitimi ile digar toplumsal ve
cevresel sonug doguran jicket faaliyetierine iligkin kurumsa sosyal
sarumtuiuk faaliyetlert hakkinda bilginin sayfa numarasi vaya
bitim ads

"
Faativet raperundg madde 4.4 $irkf:¢r'}n it {ginde Yapiug Qldugu Bagi; ve
Yardimlar ile Sosyal Snrumlq,luk‘e‘mjktgri Cergavesinda Yapkan Harcamalara
lliskin Bitgiter ile 7.3 Topiu Sﬁzlesl'q'le h?gulamalnri ve Parsonele Sadtanan Hak ve
Menkaatier |11aclfle|erindei‘;deginill?is“lgirj.
! o
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R I Tiirkee

itdirine Igerigi

dMenfaat Sahiplert

1. MENFAAT SAHIPLER]

1.1. Menfaat Sahiplarine ifiskin $irket Politikasi

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasitun yer atdigy
hiltimiin adt

Tazminat husesurda herhangl bir politikamiz bulunmamaktadr.

cahgan haklarnin iklali nedeniyle sirlet aleyhine kesinlagen
yargt kararlarninin sayis

Ihbar mekanizmasiyla gili yatkilinin unvam

It Denetim Ydneticisi

Sirketin ihbar mekanizmasiag erigirm bilgiteri

3.2. Menfaat Sahtplerinin Skrket Yénatimine Kathminmn
Desteklenmesi

info@sematarmik.com.tr

Kurumsal internet sitesinde, galganlann ydnetim organlanna

katthmma illskin olan lp diizenieryalacin yer akdi@ bdimiin adi

Béyle bir durum bulurmamaktadir,

Calizanlarit tamsil edildi@l yénetim arganian

Sirket ¢alisanian seadika aracdifs ile temsi edlimektedir,

3.3, firketin Insan Kaynaktar Folitikas)

Kilit yénetici pozlsyaniart lgln hatefivet plan geligtitdmesinds
yinetim kurufunun rolll

Boyle bir gurwm bulunmamaktadie.

Kurumsal internet sitesinde firsat esithgi ve personel alimi
Slgiitlerink lgeren tnsan kaynaklar politikastn yer atdif
bélimbn ad: veya politikanmin ilgitl maddelerinin Gzeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/ 2600/ ik-politikasi

Pay edindirme plam bulunup bulunmad @t

Pay edindirme plant butunmamaktadir.

Kurumsal interpet sitesinde aynmaoitk ve k6t muamelayi
dntameye yineilk Gnlemiert iceren insan kaynakian
polltikasimin yer ald:f balimiin adi veya politikann gl
maddelerinin dzeti

http//www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/ 2600/ ik-politikas

i5 lkazalariyla ighi sarumlutuk sebablyle gleket afayhine
kesinfugan yarg) karart sayisi

3.5, Etik Kuraltar ve Sosyal Sorumliuiuk

furumsal Internat sitesinde etik kurallar pollttkasinn yer
aldigs bilim{n adi

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/ 2600/ ik-politikasi

Kurumsai internet sitesinde kurumsaf sosyal sorumiuiul
raporuriun yer aldid bélimiin adi. Kurumsal seayal
sorumiubulk raporu yoksa, cevresel, spsyal ve kKurumsal
yonetim konwlannda aknan nlemler

Béayle bir durmm bulunrsamakiadie,

i

irtiliap ve riiyvet de dehil olmalk Gzore bar thrid yolsuziulda
miicadele igln ahnan Sniemier

T
Etik davranis kueallarnda yer almaktider,
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Soma Termik Santral Elektrik Uretim A.S.
Kurumsat Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2021 - 31.12.2021 ¥ Kurumsal Yinetim Bilgi Formu

ilgili Strkatler

Soma Termik Santral Elektoik Oretirm Anonim Sicketi

ingili Fontar

. I Tirkee

Bifdirim Ipergl

yonetin Kurulu-1

2, YONETIM KURULL-!

4.2, Yéneting Kurulunun Faallyet Esastar

En son ydnathm kurdly perfarmans degerfendirmesinin tarihi

Yhnetim kurulu performans deferlendirmesinde bagimsiz
urmanlardan yararlambn yararlamlmadig

Havyir (No)

Bt yonetim kurula Qyelerinin iben edilip edilmadig

Evet (Yes)

Garay dafilirn lie kendisine yetkl devradlien ydnatim kurulu
Uyelerinin adlar ve sdz konusu yetkilerin igerii

Yoanetim kurudy lyelert arasinda yetki devrl vapiimarstir,

j¢ kainteal hirimt tarafindan denetim kurubsaa veyo diger ilgill
komitalere sunulan rapor sayesi

faatiyet raparunda ic kantrot sisteminin etkinlifine Higkin
degarlendirmenin yer alth@ bétamiin adi veya sayfa numaras:

Faaliyet Raporunun & sayih bbliminde yayimlanmstir.

Yanetim kurutu baskaonm ad

Nurl SERIFQGLU

tcra baskam § genat middiirin ad

Nur) $ERIFOEGLU

Yonetim kurulu bagkarm ve lera baskan/genel milditriin ayn
kisi olmasina iliskin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun
batantis

Yonetim Kurulu Bagkanwniz, Sirketimizin faaliyet gdsterdifi sektdein Szellikier:
gereft ve faalivetiarin etkin seklide devam etmes) agisindan dnem arz
etmektedir, Yanetim Kurvlu Baskanmuzin sahip oldugiu mesieki tecriihasi goz
sninde bulundurylarak, ayni zamanda Gengl Mirdirkik gérevini de
yiirligmesi, dingmik organizasyon yapisina uyumly olarak, daha etkin karar
almasine saglamak Gzere tarcih editmistir.

Yanettm kurulu iyelerinin gérevieri esnasindaki kusurlar il
sirkette sebep slacaklart 2ararin, sirkat sermayesinin 425 Inj
agan bir bedeits sigarty edHdifing iliskin KAF duyurusunun
baglantis:

Sirket, sermayenin %25'ini asmamakla birtikte yoneticl sorumlutuk sigortas
yiplarmigtir,

Kurumsal Internet sitasinde kadin yénetim kuruju tyelerinin
oramm artirmaya yonellk gesitlilik potitikas: haklanda hilgl
verilen balimin adi

Bulunmamaktadir.

Kadtn iiyelerin sayis ve gramn

N

e i azoc
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Soma Termik Santral Elektrik Uretim A.$.
Kurumsal Yonetim 8ilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2021 - 31.12.2021 Yih Kurumsal Yénetim Bilgi Formy

ftgtli Sirketler

Sama Termik Santral Elektrik Uretim Anonim Sirkenl

ligili Fonlar

: ]

Titrkce

Blidrim lperigl

Yénatim Kurulu-1

&, YONETHV KURULLM

4.4, Yonethn Kurwlu Toplantiarinin Sekli

Rapariama dneminde fiztki olarak toplanmak suretiyle

20
yapiian yonatien kurulu toplantilarinin sayise 2
Yénetien kurul toplantilaring ortalama katibim aram 96,72%
Yanetim kutwlunun galigralanm kolaylagiemak igin elektronik
Hayir {Nq)

hir portal kullarmlip kullasmlmadigs

Yoénatirm kurulu galigraa esasiar uyannca, bligh ve belgelerin
toplantidan Kac gin dnee OGyelere sunuldufu

Toplant asnasinda gerekt bilgiler veritmektedir,

Kurumsal internat sitesinde yonetim kuruly toplantidarinin ne
seklide yaptlacafiran belirlendifi sirket ici dizenlameler
hakfonda hilginin yer aldifs bétlmiin ad

8u yénde bir dilzenleme bulunmamaktadic.

Uyelarin girket diginda bagka gérevler almasine sivrlandican
politiikada belirienen st sy

4.5. Y8netim Kurulu Bhnyesinde Qlugturalan Komiteler

Faallyet raporunda ydnetim kuruly komitelerine iliskin
bilgiterin yar aldig sayfa numarass veya ligill béllimin ad)

Bu yonde kir dizenleme bulenrmamaktadir.

Faativet Raporunds

1.5.2 sawd) bottmde Renetimden Sorumiu Komite
1.5.3 saydy bélimde Riskin Erken Saptanmas Komitesi
1.5.4 say:le béliimde Kurumsal Yonetim gomites|
yayimianmiglir,

Komite calisma esastarinm duyuruhdugu KAP duyurusunun
baglantiss

http:/fsomatermik.com.tr/Tr/arel-durum acillamalaci
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Soma Termik Santral Eiektrik Uretim A.S,
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2021 - 31.12.2021 Yd Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

Hgili Sirketler

Sama Termik Santral Elektrik Uretim Anonim $irketi

ligili Fonlar

Tlrkge

Bildiritn icerigt

Yanetim Kurulu-tt

4. YOMETIW KURLILU-R

4.5, Yanetim Kurulu Binyasinde Dlusturulan Komitelerdh

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitestnin, denetim
komitasinin, faalivetieri haklonda bilgi verilen bétmiing belirtiniz
{sayfa numaras: veya bélimin adi)

Faallyat Raporu'nun 1.5.2 savih hoiliminde yayiminamuster,

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yénetim
komitasinin Fagliyatler haklanda bilgl veriten b8lOmini belirtiniz
(sayfa numaras veya bblimin adi)

Faaliyat Raporu'nun 1.5.4 sawi bdliminde yayirmianmisbr,

Faaliyet raports veya kurumsal internet sltesinit, aday ptsterme
komitesinin fastlyetteri hakkinda bilgt veriten halimdnd beliriniz
(sayfa humaras vaya bdiimiin adi)

Faulivet Raporu'nun 1.5.4 sayih baliimdnde yaysmlanmigtr,

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskln erken
saptanmast komitesinin faaliyatieri halkinda bilgl verlien
bdlGmiini} belirtiniz {sayfa numarast veya bilimiin ad)}

Faaliyet Raporu'nun 1.5.3 sayth bdlumiinde yayimianmistir.

Faaliyet raport veya kurumisal internet sitesinin, dergt kamltesinin
faallyetter! haklnda bligi verilen halimiini belirtiniz {zayfa
nurnaras: yveys bitiim (in adi)

Faatiyet Raporu’nun 1.5.4 sayil héliminde yayimEanmster.

4,6, Yénetim Kurul Yyelerine ve Idarl Sorumlulugy Bulungn
véneticliere Sagianan Mall Haklar

Faallyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedefiering ve bunlara wlagtp ulagilmadigima Higkin bilginin
veridifi sayfa numarast veya béliim adi

Faaliyet Raporu'nun 4.5 savil béliminde yayimlanmgtnr,

Kurumsal Interngt sitesimin, icrada glirevli ve icrada gorevli
olmayan iiyelers Higkin deretlendirme politikasimn yer aldig
boHimindin ad:

Faaliyer Raporu'num 1.5.1 ve 2 savile bélamlerinde yaysmtananstir,

Faaliyet raporunun, yinetim kurulu dyelerine va idar sorumivlufu
bulunan yoneticliere veriten Geretter le saglanan diger thm
rmenfaatlerin belivtiilgigi sayfa numarasi veya béliim ad:

Fauliyet Raporu'nun 2 sayib biliimiinde yayimlanpmusgtie.
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